Stupnice platovych tarifii podle platovych tfid a platovych stupnt pro zaméstnance
a uredniky méstské casti (§ 5 odst. 1)

Pocet let e
Platovy Platova trida

. zapogcitatelné
stupen

praxe 8 9

1 do 1 roku 11 030(11 850|112 710|13 650|14 660 |15 770 |16 980 |18 300 |19 730|21 260 |22 980|24 770 |26 730 |28 880 |31 21033 750
2 do 2 let 11 370(12 23013 13014 120|15 200 |16 330 |17 560 | 18 950 |20 400 |22 010|23 780|25 630 |27 690 |29 900 |32 330 | 34 960
3 do 4 let 11740 |12 650 |13 57014 590 |15 700 |16 890 |18 180 |19 610 |21 130 |22 800 | 24 660 |26 560 |28 680 | 30 990 |33 500 |36 210
4 do 6 let 1212013 050 |14 040 {15080 (16 250 |17 480 |18 810|20 300 |21 870 |23 610 {25 510 |27 480 |29 690 |32 090 |34 710 |37 520
5 do 9 let 12 55013 500(14 51015 600 |16 800 |18 080 1947021 010|22 640 |24 440 |26 410 |28 480 |30 760 |33 240|35 960 |38 870
6 do 12 let 12980(13950(14 99016 120 (17 380 |18 690 |20 15021 770 |23 430 |25 290 | 27 360 |29 500 | 31 860 |34 420 |37 250 |40 270
7 do 15 let 13400|14 4401551016690 (17 970 |19 350 |20 840 |22 520 |24 290 |26 200 |28 340 | 30 560 | 33 000 |35 680 |38 600 |41 730
8 do 19 let 1385014 920 |16 050 (17 250 |18 600 |20 020 |21 560 |23 310 |25 14027 120 |29 340 |31 670 |34 190 | 36 960 |40 020 |43 250
9 do 23 let 14 310|115 420|16 600 |17 850 |19 250 |20 720 |22 330 |24 130 |26 020 |28 100 |30 380 |32 790 |35 420 |38 320 |41 470 |44 820
10 do 27 let 14 830|15970(17 17018 470 |19 930 |21 450 | 23 090 | 25 000 | 26 960 |29 090 |31 470 |33 980 |36 710 |39 700 |42 990 |46 430
11 do 32 let 153101649017 770 |19 110 | 20 640 |22 210 |23 940 |25 910 |27 920 |30 150 |32 610 | 35 200 | 38 030 {41 150 |44 540 |48 160
12 nad 32let 15850(17 070|18 390 {19 770 |21 370 |22 990 |24 780 |26 830 |28 920 |31 240 {33 790 |36 470 | 39 420 |42 640 |46 150 |49 920

(v KE mésicné) dle prilohy €. 1 k Nafizeni vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancll ve vefejnych sluzbach a spravé — platnost od 1. 1. 2020

Vyse osobniho pfriplatku:

» zaméstnanci, ktery dlouhodobé dosahuje velmi dobrych pracovnich vysledkl nebo plni vétsi rozsah pracovnich Ukoll nez ostatni zaméstnanci, mize
zameéstnavatel poskytovat osobni pfFiplatek az do vySe 50 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zaméstnanec zafazen
(plati pro prvni az devatou platovou tfidu)

» zaméstnanci, ktery je vynikajicim, vSeobecné uznavanym odbornikem a vykonava prace zafazené do desaté az Sestnacté platové tfidy, mize zaméstnavatel

poskytovat osobni pfiplatek az do vyse 100 % platového tarifu nejvysSiho platového stupné v platové tfide, do které je zaméstnanec zafazen.



